[image: image1.jpg]



DIREZIONE DIDATTICA TRADATE - CEPPINE

Via Manzoni, 21 - 21049  Tradate

Tel. 0331/841777  Fax 0331/841021

Codice fiscale: 95062150123  Cod. Mecc. VAEE10300Q
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COMUNICAZIONE ESTERNA

Prot. n.
  2952/B.15






Tradate, 26/07/2011
INDIZIONE DI GARA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che il piano dell’offerta formativa relativo all’anno scolastico 2011/12, in via di predisposizione, prevede come priorità la conferma del servizio psicopedagogico, nell’ambito del progetto “Star bene a scuola”;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44/2001 ed in particolare l’art. 40 contenente le norme

relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta

formativa;
VISTO il Regolamento dell’Istituzione scolastica per la disciplina dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti approvato dal Consiglio di Circolo in data 29/09/08 e successivamente recepito nel Regolamento generale di Circolo deliberato in data 26/05/2009;
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto “Star bene a scuola”, sopra richiamato,  si rende necessario procedere all’individuazione di un/a esperto/a esterno/a cui conferire i contratti di prestazione d’opera per la figura dello/a “ psicopedagogista”;
AVVISA

E’ indetta una selezione per titoli, finalizzata all’assegnazione di un incarico professionale mediante 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PER SERVIZIO AGLI STUDENTI E AI DOCENTI (Progetto “Star bene a scuola”)

	FIGURA
	ORE DI PRESTAZIONE

	PSICOPEDAGOGISTA PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA
	Monte ore massimo: 230


Gli interessati predisporranno un progetto tenendo conto che la prestazione dovrà svolgersi nell’intero corso dell’anno scolastico con interventi richiesti dagli insegnanti per il tramite del docenti referente, ogni volta che si evidenzino casi di disagio o che si renda necessario realizzare attività educative individualizzate.
La prestazione professionale sarà rivolta a tutte le scuole del Circolo (scuole primarie e scuola dell’infanzia). 
La progettazione delle attività da svolgere dovrà essere condivisa coi docenti e, all’occorrenza, con i servizi territoriali competenti. 

Oltre al supporto ai docenti per la predisposizione di interventi educativi individualizzati, il progetto dovrà comprendere la partecipazione al lavoro di un’apposita Commissione per il raccordo operativo tra scuola dell’infanzia e scuola primaria (massimo 10 ore).

Per i problemi relativi alla genitorialità, vista la presenza di uno sportello ad hoc con psicologo assegnato dal Comune, si reputano necessari gli opportuni raccordi per una proficua collaborazione.

I requisiti richiesti sono i seguenti:

1. Possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego

2. Titolo di studio specifico

3. Precedenti esperienze attinenti al servizio richiesto

4. Progetto operativo

La domanda può essere presentata secondo lo schema allegato, in carta semplice, e deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico della Direzione didattica statale di Tradate Ceppine, direttamente o a mezzo raccomandata; deve pervenire in busta chiusa e sigillata sui lembi, con la dicitura “Contiene preventivo per Star bene a scuola” entro e non oltre le ore 13.00 del 31 agosto 2011. Per le raccomandate fa fede la data di spedizione.
L’attività si svolgerà nell’a.s. 2011/2012 e si concluderà entro  giugno 2012. 

Il compenso orario non dovrà superare la cifra di € 36,00  + Iva.

Il budget complessivo da stanziare per il progetto non potrà essere superiore a euro 9.936,00.
Si avverte che l’attuazione del progetto è subordinata all’avvenuta comunicazione relativa all’assegnazione di fondi per il diritto allo studio da parte del Comune di Tradate e/o al reperimento di altre risorse economiche finalizzabili al progetto medesimo.

Qualora lo stanziamento non fosse sufficiente a garantire l’attuazione del servizio per il numero massimo di ore preventivato, quest’ultimo potrà essere ridotto di conseguenza.
L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà con le seguenti modalità:

A) Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità:

rispetto dei termini e delle modalità prescritte per la presentazione delle domande;

presenza dei dati essenziali e di merito richiesti.

B) Valutazione delle domande

La valutazione delle candidature verrà effettuata tenendo conto dei seguenti criteri e punteggi:

Titoli culturali (max punti 30)

Laurea magistrale o altro titolo di studio equiparato, inerente alla qualifica richiesta, fino a un massimo di punti 15;

altri titoli di studio attinenti alla qualifica richiesta (2 punti ciascuno), fino a un massimo di punti 10;

pubblicazioni attinenti alla qualifica richiesta (0,5 punti per pubblicazione), fino a un massimo di punti 5;

Titoli professionali (max punti 35)

Precedente esperienza nel settore (punti 2 per ogni anno scolastico- periodo di almeno 6 mesi))

Precedenti esperienze nell’istituto, valutate positivamente (punti aggiuntivi 1 per ogni anno scolastico come sopra)

Caratteristiche specifiche del progetto operativo (coerenza con gli scopi assegnati; contenuti e metodologia; disponibilità materiali e sussidi; impegni dell’esperto; elementi di particolare qualificazione del progetto: es. significatività dei rapporti col territorio): max punti 20

Costi  (max punti 15)

Minor onere economico a carico della scuola

A parità di punteggio complessivo, si darà la precedenza al candidato con maggior punteggio per titoli professionali.
I titoli saranno valutati esclusivamente in base a certificazione o autocertificazione da allegare alla domanda.

E’ consentito fare riferimento a eventuali documenti, purché aventi validità illimitata, presentati in precedenza  a questa Istituzione scolastica. A tal fine si dovranno indicare l’anno di presentazione e la pratica in occasione della quale i medesimi sono stati consegnati.   

A tutte le candidature verrà attribuito un punteggio. La soglia di idoneità è stabilita in 60/100.

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, è comunque necessario valutarne l’idoneità.

La valutazione delle domande si concluderà con la formazione di una graduatoria, che sarà approvata dal Dirigente scolastico e verrà pubblicata all’albo dell’istituzione, con l’indicazione dei soli aspiranti inclusi.

E’ fatto comunque salvo l’esercizio del diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alle leggi 7 agosto 1990, n. 241 e 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni e integrazioni.

Conclusasi la procedura di selezione, il Dirigente scolastico provvederà all’affidamento del contratto, mediante atto scritto.

La Direzione didattica è esonerata da qualsiasi responsabilità ed indennizzo in merito all’interruzione o sospensione dell’attività oggetto del contratto determinata da cause esterne ed indipendenti dalla sua volontà, e anche qualora tali interruzioni si rendessero necessarie per motivi didattici o organizzativi il compenso sarà rapportato alle ore di incarico effettivamente svolte.

Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola e pubblicizzato sulla homepage del sito web del Circolo.







IL DIRIGENTE SCOLASTICO







(prof.ssa Frontini Maria Luisa)
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Direzione didattica di Tradate Ceppine
_l_ sottoscritto_________________________________ Codice Fiscale_____________________
Nato/a a ________________________________________ il _____________________________
Telefono_______________________________

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via_________________________ Cap____________ Città___________________________

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di prestazione d’opera

professionale: “Star bene a scuola” tramite contratto di prestazione professionale per l’anno scolastico 2011/12.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

● di essere cittadino ________________________

● di essere in godimento dei diritti politici

● di essere dipendente di altre amministrazioni___________________________________

ovvero 
    di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche

● di essere in possesso dei seguenti titoli _________________________________________

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

● di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali

________________________________________________________________________

● di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

pendenti ________________________________________________________________

Allegati:

Data_____________________ 


Firma _______________________________










