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DIREZIONE DIDATTICA TRADATE - CEPPINE

Via Manzoni, 21 - 21049  Tradate

Tel. 0331/841777  Fax 0331/841021
E-mail. VAEE10300Q@istruzione.it
Codice fiscale: 95062150123  Cod. Mecc. VAEE10300Q
Patto di Corresponsabilità educativa.

Scuola dell’Infanzia “G. Rodari”

Introduzione.

La normativa recente (D.P.R. 249/1998, D.P.R. 235/2007, nota MIUR prot. 3602 del 37/07/2008) ha introdotto per le scuole secondarie di primo e secondo grado l’adozione del Patto educativo di Corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra scuola, alunni e famiglie.

Anche noi insegnanti della scuola dell’Infanzia, abbiamo deciso di fare nostro il patto di corresponsabilità, considerato che solo con un rapporto di collaborazione tra la scuola e la famiglia, è possibile garantire un buon funzionamento della scuola e perseguire intenti comuni dal punto di vista educativo.

Pertanto entrambe le parti (genitori e docenti) si impegnano a rispettare tale Patto, che è stato approvato dal Consiglio di Circolo nella seduta del 29 settembre 2009.
Impegno dei docenti

I docenti si impegnano a:
· creare un ambiente scolastico accogliente e sereno per il bambino.

· tenere informata la famiglia riguardo all’organizzazione scolastica, mediante gli opportuni avvisi.

· organizzare incontri individuali o collettivi con i genitori per informarli sull’attività educativa e didattica.

· mantenere la massima riservatezza riguardo alle informazioni ricevute dalle famiglie;

· informare il genitore della necessità di un eventuale intervento specialistico in relazione alla difficoltà osservata.

· predisporre un’azione didattica seguendo i contenuti inseriti nel Piano dell’Offerta Formativa del Circolo che verrà presentato durante l’Assemblea di sezione.

Impegno della famiglia
I genitori si impegnano a:
·  conoscere l’offerta formativa della scuola, consultando il sito dell’Istituto o chiedendo una copia del Piano dell’Offerta Formativa in Segreteria.

·  rispettare il regolamento della scuola.

·  rispettare gli orari di ingresso e di uscita.

·  fornire il bambino di materiale e/o abbigliamento richiesto.

·  prestare attenzione agli avvisi esposti e riportare firmati quelli consegnati secondo i tempi stabiliti.

·  essere presenti agli incontri individuali e collettivi preposti dalla scuola, necessari per creare un buon rapporto di collaborazione ed informazione.

·  rivolgersi solo alle insegnanti o al Dirigente Scolastico per risolvere eventuali problematiche relative al bambino o al funzionamento scolastico.

·  mantenere la massima discrezione riguardo alle vicende della scuola e dei bambini, evitando inutili divulgazioni di aspetti riservati o comunque delicati.
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